
 

 

 

 جامعة نجران

 وكالة الجامعة للتطوير والجودة

 وحدة قياس الاداء
 

                                   

 
                             

 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 ملخص عام: 

 

أن عملية التقييم أصبحت مرتكزاً رئيسياً للتطوير التربوي بأشكاله المختلفة فلم يعدد ينردر 

إليهددا بأنهددا فقددط إرهدداراً للسددلبيات التددا يجتخددت بحقهددا إجددراءات أو قددرارات تعسددفية بحدد  ا فددراد 

العدداملين فددا المتسسددات التعليميددةح إت أصددبق ينرددر للتقددويم علددي أندده تحسددين وتطددوير لدد داء 

فدا  ةالمتمثلدووقوف علي مواطن الضعف ومعالجتها وتطوير وتحسين الممارسدات التعليميدة وال

إتقان المادة العلميةح والالتزام بالمحاضراتح والتمتع بصفات شخصية واستخدام طر  وأسدالي  

تدريس فعالةح والتفاعل مع الطلا ح والعلاقات الإنسانية لتلك كان لتقييم ا داء التدريسا لعضو 

ة التدريس أثار إيجابية فا تحقي  ا هداف التربوية بصورة نشدطة وسلسدلة لدتلك يعدد وسديلة هيئ

قيداس أساسية للتحسين والتطويرح وينبغا القيام بها بشكل مستمرح وفا ضدوء تلدك قامدت وحددة 

نتائج تقيديم الطدلا  لمقارنة والجودة بجامعة نجران بإعداد تقرير  بوكالة الجامعة للتطوير الاداء

 فصول دراسية. تسعة ربع سنوات مضت فا  الطالبات للمقررات الدراسيةو

 

/  (1436 -1435هـ( / )1435-1434هـ(  )1434-1433ملخص عام : تقييم العام للمقررات الدراسية للعام )

(1436-1437- 1437 /1438.)  

 

المتوسطات  الفقرة الرقم

 الحسابية 

النسبة 

 المئوية

 76.8 3.84 بـبداية المقرر البعد الاول: أسئلة خاصة

كانت الخطوط الأساسية )بما في ذلك المعلومات والمهارات التي صمم  1

 المقرر لتطويرها( واضحة بالنسبة لي.

3.90 

 

78 

كانت متطلبات النجاح في المقرر )بما في ذلك الواجبات التي يتم التقييم  2

 بناء عليها، ومحكات التقييم( واضحة بالنسبة لي.

3.82 76.4 

كانت مصادر مساعدتي في المقرر )بما في ذلك الساعات المكتبية لعضو  3

 هيئة التدريس، والمراجع( واضحة بالنسبة لي.

3.82 76.4 

 76.2 3.81 البعد الثاني : أسئلة خاصة بما حدث خلال المقرر

كان تنفيذ المقرر والأشياء التي طلب مني أداؤها متسقة مع الخطوط  4

 للمقرر.الأساسية 

3.86 77.2 



كان عضو هيئة التدريس ملتزماً بإعطاء المقرر بشكل كامل )مثل: بدأ  5

المحاضرات في الوقت المحدد، تواجد عضو هيئة التدريس بشكل دائم، 

 الإعداد الجيد للمواد المساعدة في التدريس، وهكذا(. 

3.81 76.2 

المقرر إلمام كامل بمحتوى لدى عضو هيئة التدريس الذي يقوم بتقديم هذا  6

 المقرر.

3.84 76.8 

 76.2 3.81 كان عضو هيئة التدريس موجوداً للمساعدة خلال الساعات المكتبية 7

 76.4 3.82 كان عضو هيئة التدريس متحمساً لما يقوم بتدريسه . 8

 76 3.80 كان عضو هيئة التدريس مهتماً بمدى تقدمي وكان معينا ً لي 9

يقدم في المقرر حديثا ومفيداً، )النصوص المقروءة،  كان كل ما 10

 التلخيصات، المراجع، وما شابهها(.

3.81 76.2 

 75.8 3.79 كانت المصادر التي احتجتها في هذا المقرر متوافرة كلما كنت أحتاج إليها 11

 75.8 3.79 كان هناك استخدام فعال للتقنية لدعم تعليمي في هذا المقرر 12

 75.6 3.78 تشجيعاً لإلقاء الأسئلة وتطوير أفكاري الخاصة في هذا المقرروجدت  13

 76 3.80 شجعت في هذا المقرر على تقديم أفضل ما عندي 14

ساعدت الأشياء التي طلبت مني في هذا المقرر )النشطة الصفية، المعامل،  15

 وهكذا( في تطوير معرفتي ومهاراتي التي يهدف المقرر لتعليمها.

3.80 76 

كانت كمية العمل في هذا المقرر متناسبة مع عدد الساعات المعتمدة  16

 المخصصة للمقرر.  

3.81 76.2 

قدمت لي درجات الواجبات والاختبارات في هذا المقرر خلال وقت  17

 معقول

3.80 76 

 76.2 3.81 كان تصحيح واجباتي واختباراتي عادلاً ومناسباً. 18

 76.2 3.81 هذا المقرر والمقررات الأخرى بالبرنامج )القسم(.وضحت لي الصلة بين  19

 76 3.80 البعد الثالث: تقويم المقرر

 77.2 3.86 ما تعلمته في هذا المقرر مهم وسيفيدني مستقبلاً  20

ساعدني هذا المقرر على تحسين قدرتي على التفكير وحل المشكلات بدلاً  21

 من حفظ المعلومات فقط

3.78 75.6 



 75.6 3.78 ساعدني هذا المقرر على تحسين مهاراتي في العمل على شكل فريق 22

 75.6 3.78 ساعدني هذا المقرر على تحسين قدرتي على الاتصال بفاعلية 23

 75.4 3.77 البعد الرابع: التقويم العام

 75.4 3.77 أشعر بالرضا بشكل عام عن مستوى جودة هذا المقرر 24

 76.2 3.81 ) المتوسط العام( التقييم العام الكلي

 

 

 

 
 الفصل الاول 

33-34 
الفصل الثاني 

33-34 
الفصل الاول 

34-35 
 الثانيالفصل 
34-35 

 الاولالفصل 
35-36 

 الثانيالفصل 
35-36 

الفصل الاول 
36-37 

الفصل الثاني 
36-37 

 الاولالفصل 
37-38 

 الثانيالفصل 
37-38 

 3.81 3.86 3.83 3.75 3.83 3.82 3.78 3.72 3.57 3.49 المتوسط
 76.2 77.2 76.6 75 76.6 76.4 75.6 74.4 71.4 69.8 النسبة المئوية

 

الرسم البياني لمستوى التقييم العام للمقررات الدراسية والاداء التدريسي حسب على مستوى 

 الجامعة خلال فترات الرصد
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