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Start date 

 الاجراء/ النشاط

Action/Activity 

Standards 1-3 

Increasing the awareness of 
the University's vision and 

objectives 

Institutional Focus 
Committee 

Institutional Focus Committee 
and College IT 

24/9/1439 19/12/1438 Distribution of the 

program mission 

between the 

stakeholders using 

college website and 

bulletin boards, and the 

social media websites 

Increase the computability 
between the educational 
processes and program 
mission 

Institutional Focus 
Committee 

College administration 24/9/1439 19/12/1438 All decision by the 

program administration 

should relay on the 

mission of the program 

To precise the ratio of 

program stakeholders' 

satisfaction and making 

solutions to overcome the 

obstacles facing them. 

Institutional Focus 
Committee 

Institutional Focus Committee 24/9/1439 19/12/1438 II. Conduct a 

questionnaire to 

measure the 

satisfaction of the 

program stakeholders 

and make an action 

plan to overcome the 

obstacles facing them 



Increase the ratio of girl 

section staff  

Institutional Focus 

Committee 
College administration 24/9/1439 19/12/1438 Encourage the girl 

section staff through 

rewarding for 

excellence and 

encourage scientific 

research 

Ensure the presence of 

established 

communication between 

the administration and 

faculty members 

Institutional Focus 
Committee 

Institutional Focus Committee 24/9/1439 19/12/1438 Conduct a 

questionnaire to ensure 

the presence of a 

mechanism of 

communication 

between the 

administration and 

faculty members 

Increase the ratio of staff 

members involving in 

implementation and 

improvement of the 

quality program 

Institutional Focus 
Committee 

Institutional Focus Committee 
and Quality Unit 

24/9/1439 19/12/1438 III. Involving more 

college members in the 

implementation and 

improvement of the 

quality program 

through holding 

training courses and 

workshops 

Standard 4 

زيادة عدد اعاء هيئة التدريس بدرجة 

يل النقص في وتقل,استاذ واستاذ مشارك
 اعاء هيئة التدريس في شق البنات

10/0341 أدارة الكلية  ادارة الكليه  01/0341 التعاقد مع أعضاء هيئة تدريس  

فى الاقسام التى بها نقص فى 

الأعداد أو الكفاءات او 

أستاذ  –أستاذ ) التخصصات  

أو من أجل الحفاظ (مشارك 

على النسبة الجيدة للعضوات 

 الى الطالبات

وحدة التدريب  -عمادة الجوده ادارة الكليه لتدريسرفع كفاءة هيئة ا

 والتطوير بالكليات الصحيه

رفع كفاءة هيئة التدريس  01/0341 1/0341

بتشجيع حضور  ورش العمل 

والدورات التدريبية 

 والمؤتمرات



رفع مهارات هيئة التدريس فى 

 مجال الأرشاد الأكاديمى

وحدة التدريب  -عمادة الجوده ادارة الكليه

ات الصحيهوالتطوير بالكلي  

11/0341  01/0341 رفع مهارات هيئة التدريس فى  

مجال الأرشاد الأكاديمى والذي 

يظهر بعض القصور بالدورات 

 المتخصصة

01/0341 1/0341 إدارة الكلية إدارة الكلية تحفيز التميز بين اعضاء هية التدريس تفعيل تشجيع العضوات  

المتميزات فى التدريس 

 والأنشطة كمثال يحتذى

لتعليم والتعلم استخدام الوسال الحديثه في ا

لتحصيل المستوي الامثل لنواتج تعلم 

 المقررات والبرنامج

-وحدة التدريب والتطوير-الاقسام العلميه وكيل الكليه للشئون التعليميه

 وحدة التعليم الالكتروني
1/0341 01/0341 تطوير الإستراتيجيات  

التدريسية لتشمل التعليم الذاتى 

 والتعليم عن بعد

عضوات  –أدارة شئون المكتبات  وكيل الكليه للشئون التعليميه علمتحسين كفاءة مصادر ووسال الت

 هيئة التدريس 

0/0341  01/0341 الورقية زيادة أعداد الكتب  

 بالمكتبة 

0/0341 إدارة تقنية المعلومات وكيل الكليه للشئون التعليميه تحسين كفاءة مصادر ووسال التعلم  01/0341 تحسين عمل المكتبة الرقمية  

بفحص روابط الكتب بها 

ط لكتب ودوريات  وتوفير رواب

 أخرى حسب تقرير الكلية 



01/0341 إدارة الكلية  وكيل الكليه للشئون التعليميه تحسين كفاءة مصادر ووسال التعلم  1/0341 توفير مواد التعلم العملى  

ونماذج وملصقات التعلم 

 الإكلينيكى حسب طلبيات الكلية 

رة تقنية المعلومات أدا –إدارة الكلية  ادارة الكليه تحسين كفاءة مصادر ووسال التعلم  01/0341  1/0341 تزويد القاعات الدراسية  

والمعامل بشبكة المعلومات 

 لرفع كفاءة التدريس 

إدارة الجامعه –إدارة الكلية  وكيل الكليه للشئون التعليميه تطوير الخطه الدراسيه  01/0341  1/0341 مراجعة الخطة التدريسية فى  

  ت السابقة ضوءتقارير  السنوا

  Standards 5-6   

ئون وكيل الكليه للش لطلابنيل رضا ا

 التعليميه

 الطلاب شكاوي مع التعامل 9341ذو الحجة  9341رجب  ادارة البرنامج

 بموضوعية

ئون وكيل الكليه للش نيل رضا الطلاب

 التعليميه

 اللازمة العقوبات إعلان 9341ذو الحجة  9341رجب  الأرشاد الأكاديمي

 للمخالفات

ئون وكيل الكليه للش نيل رضا الطلاب

 التعليميه

 ومعلن موثق نظام إعتماد 9341ذو الحجة  9341رجب  الأرشاد الأكاديمي

 الجدد الطلاب لارشاد

ئون وكيل الكليه للش نيل رضا الطلاب

 التعليميه

 موقع النتائج على اعلان 9341ذو الحجة  9341رمضان  القبول و التسجيل

 انتهاء بعد مباشرة الجامعة

 المقررات جميع اختبارت

Standards 7-9 



The halls and laboratories 

will be suitable for working 
conditions and quality of 
education 

Dr. Moawia Elbadry Dr.Salah Eldin 
Dr.Najla Atef 

 Provide educational aids هـ 01/01/0341 هـ 13/1/0341

in halls and laboratories 
and maintenance of 
equipment 

The number of computers 
will correspond to the 
student population and will 
provide the right 
environment for work and 
education 

Dr. Moawia Elbadry Dr.Waleed Jafer 
Dr.Sabah Elshafie 

 Provide adequate هـ 01/01/0341 هـ 41/5/0341
computers to cope with 
the increase in the 
number of students and 
maintenance of existing 
devices 

 

Passing of more financial 
authorities to the 
departments 

Dr.Mohd Zahrani 
Fatma Shariah 

Dr.Mohd Zahrani 
Fatma Shariah 

 Discussion with the هـ 01/01/0341 هـ 41/5/0341
college administration 
regarding financial 
policies  

Minimizing the rate of 
resignation of faculty 
member   

Dr.Mohd Zahrani Dr. Moawia Elbadry 13/1/0341 هـ 01/01/0341 هـ Established a mechanism 
that recognized the 
problems and barriers to 
faculty member and 

helping them to deal with 
it and providing good 
social and financial 
support  

Standards 10-11 

Increase the awareness of  
staff about the community 
service 

Scientific research 
committee 

Scientific research committee 12/01/1439 13/01/1439  Orientation lecture about 
the role of medical 
college to the community  

Staff awareness promotion 
to Epidemiological studies 

Scientific research 
committee 

Scientific research committee 20/01/1439 20/01/1439 Epidemiological studies 

Staff awareness promotion 
to research methodology 

Scientific research 
committee 

Scientific research committee 27/01/1439 27/01/1439 Research methodology 



Staff awareness promotion 

to basic biostatistics 
Scientific research 

committee 
Scientific research committee 04/02/1439 04/02/1439 Basic biostatistics 

Staff awareness promotion 
to proposal writing 

Scientific research 
committee 

Scientific research committee 11/02/1439 11/02/1439 Proposal writing 

Staff awareness promotion deanship of scientific 
research 

Quality unit  18/02/1439 18/02/1439 Orientation lecture about 
the 8th stage for the 
deanship of scientific 
research 

 

 


