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T6. Course Specification (CS) توصيف المقرر 
 
 

Institution    جامعة نجران                                                                         المؤسسة                  
Date    التاريخ 

هـ۱٤۳۹/   ۹/۸                                                                      
College/Department    الشريعة قسم  -كلية الشريعة وأصول الدين                   الكلية/ القسم                                   
                       

 
A. Course Identification and General Information :عنهالتعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة    
1.  Course title and code   :اسم ورمز المقرر الدراسي        

) ۳-أصل  ۲۲۱ (     القواعد الفقهية                         
2.  Credit hours   عدد الساعات المعتمدة :                ثلاث ساعات معتمدة 
3.  Program(s) in which the course is offered.  
(If general elective available in many programs indicate this rather than list programs) 

 الشريعةبرنامج                المقرر الدراسي.  ايقدم ضمنه التيالبرنامج أو البرامج  
بدلاً من إعداد قائمة بهذه البرامج) ذلكاختياري عام في عدة برامج، بينّ  يقدم كمقرراذا كان المقرر(  
 

4.  Name of faculty member responsible for the course اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي : 

 حسب الجدول الدراسي لكل فصل
5.  Level/year at which this course is offered  :المقرر الدراسي التي يقدم فيها السنة ى أو المستو  

 الرا�عالمستوى 
       

6.  Pre-requisites for this course (if any)  : (إن وجدت)المتطلبات السابقة لهذا المقرر=  لا يوجد 
   

7.  Co-requisites for this course (if any)        لهذا المقرر (إن وجدت) المصاحبةالمتطلبات  :لا يوجد=
8.  Location if not on main campus  ن داخل المقر الرئيس للجامعةموقع تقديم المقرر إن لم يك : 
  
9.  Mode of Instruction (mark all that apply)   (ضع علامة على كل ما ينطبق) التدريسنمط  
 
     a. Traditional classroom                الفصل الدراسي التقليدي   What percentage النسبة المئوية ? 
  
     b. Blended (traditional and online)                              What percentage النسبة المئوية ? 

)      عبر الانترنتالتقليدى + التعليم المدمج (   
 

     c.  e-learning   التعليم الالكترونى                                           What percentage النسبة المئوية ? 
 
     d. Correspondence   بالمراسلة (عن بعد)م يالتعل                           What percentage النسبة المئوية ? 
 
     f.   Other  طرق أخرى                                                        What percentage النسبة المئوية ? 

√ 
 

۱۰۰ %  
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Comments التعليق :  

ج إلى طرق أخرى لتدريسه.المقرر نظري، ولا يحتا   
 

 
B.  Objectives  الأهداف 
 
1.  What is the main purpose for this course ما هو الهدف الأساسي من هذا المقرر ? 

معرفة الطالب للقواعد  الفقهية الكبرى وإدراك معانيها وأدلتها وأمثلتها، وما يتفرع عنها من   
 المتخرجة عليها، وما يستثنى من ذلك . قواعد فقهية صغرى، والفروع الفقهية

2.  Briefly describe any plans for developing and improving the course that are being implemented.  (e.g. 
increased use of IT or web based reference material,  changes in content as a result of new research in 
the field) 

0B المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت،  صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين
    والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).

 

الاستفادة منها وإقامة ورش الاطلاع على الأبحاث والدراسات الحديثة المتصلة بموضوعات المقرر و 
.عمل داخل القسم والاستفادة من البرامج الحاسوبية، ومواقع الانترنت المعنية بذلك  

C.  Course Description (Note:  General description in the form used in the Bulletin or handbook 
should be attached) ).رفاق وصف عام كما يظهر في النشرة التعريفية أو الدليلوصف المقرر الدراسي (ملاحظة: ينبغي إ   

 
  Course Description وصف المقرر: 

مقدمة في علم القواعد الفقهية، ونشأتها، وأهم المؤلفات فيها، مع دراسة القواعد الخمس  يتضمن المقرر
لا ضرر )، (  تيسيرالمشقة تجلب ال) ، (  اليقين لايزول بالشكالكبرى: ( الأمـور بمقاصدها ) ، ( 

 )، ( العادة محكمة ) وما يندرج تحتها من قواعد، ونماذج من القواعد الكلية غير الكبرى .ولاضرار
 
 
  

1. Topics to be Covered الموضوعات التي ينبغي تغطيتها :  
 

List of Topics قائمة الموضوعات   
No. of 
Weeks 

 عدد الأسابيع

Contact Hours 
ية للتدريسالفعل ساعاتال  
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 مقدمة في علم القواعد الفقه�ة

، التعر�ف، النشأة، الفروق بين القواعد الفقه�ة  
والقواعد الأصول�ة والنظر�ات والضوا�ط الفقه�ة 

 الفقه�ة، أهم المؤلفات فيها

4 12 

دراسة القواعد الخمس الكبرى وما يندرج تحتها من 
ة، قواعد فقه�ة صغرى، وما �ستثنى، وأدلة كل قاعد

 و�عض أمثلة عن كل قاعدة
 القاعدة الأولى : الأمـور �مقاصدها

2 6 

 ٣ ١ الاختبار الفصلي الأول
 6 2 القاعدة الثان�ة :  ال�قين لا يزول �الشك
 6 2 القاعدة الثالثة : المشقة تجلب الت�سير

 6 2 القاعدة الرا�عة : لا ضرر ولا ضرار
 6 2 القاعدة الخامسة : العادة محكمة

 ٣ ١ لاختبار الفصلي الثانيا
 ٣ ١ الاختبار النهائي

 ٤٥ ١٥ 
 
2. Course components (total contact hours and credits per semester):  

:المعتمدة لكل فصل دراسي )الوحدات والساعات الفعلية  اجمالي عددمكونات المقرر (  

 Lecture 
 المحاضرة

Tutorial 
مجموعات 

 صغيرة

Laboratory or 
studio 

أو الاستديو المعمل  

Practical 
 التطبيقي

Other: 
 أخرى

Total 
جماليالإ  
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Contact 
Hours 

 الساعات الفعلية

٤٥ --- --- --- --- ٤٥ 

Credit 
 ٣ --- --- --- --- ٣ الوحدات المعتمدة

 
3-Additional private study/learning hours expected for students per week 

دراسة الخاصة /ساعات التعلم  الإضافية المتوقعة من الطالب أسبوعياً ساعات ال   

 
4. Course Learning Outcomes in NQF Domains of Learning and Alignment with Assessment Methods 
and Teaching Strategy. 

 .التقييم واستراتيجيات التدريس أساليبمع  واتساقهابالاطار الوطني للمؤهلات تعلم المقرر وفقاً لمجالات التعلم  مخرجات
 

 
On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column.  

  .يسرالعمود الأ فييوجد خمس مجالات للتعلم مرقمة  أدناهالجدول الموضح  يف
 
UFirstU, insert the suitable and measurable course learning outcomes required in the appropriate learning 
domains (see suggestions below the table)  

 .أدناه)الجدول  فيانظر المقترحات (امام مجال التعلم المناسب  لة للقياسان توضع مخرجات تعلم المقرر القاب يجب ،أولا
USecondU, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment methods and intended 
learning outcomes.  

 التعلم المستهدفة مخرجاتادخل استراتيجيات التدريس التى تتماشى وتتسق مع اساليب التقييم و ،ثانيا
UThirdU, insert appropriate assessment methods that accurately measure and evaluate the learning outcome. 
Each course learning outcomes, assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and 
flow together as an integrated learning and teaching process. (Courses are not required to include learning 
outcomes from each domain). 

واستراتيجية التدريس يجب  تقييمهتعلم للمقرر واسلوب  مخرجالتعلم . كل  مخرجبدقة  وتقيم تقيس التيالمناسبة ضع اساليب التقييم  ،ثالثا
من مجالات  مجال تعلم من كل مخرجاتعلى  اتمقررتحتوى الان  الضروريليس من . (ة للتعلم والتعلمتكاملعملية مان تتسق مع بعضها ك

 .)التعلم
 
Code 

# 
 مسلسل

NQF Learning Domains 
 And Course Learning Outcomes 

الوطني للمؤهلات  وفق الإطار مجالات التعلم
 ومخرجات تعلم المقرر

Course Teaching 
Strategies 

  استراتيجيات التدريس

Course Assessment 
Methods 
  أساليب التقييم

1.0 Knowledge    المعرفة 
ف  1.1  ،لفقهية ونشأتها ، والتأليف فيهاالقواعد ايعرِّ

وتقس�ماتها والقواعد الفقه�ة الكبرى والمتفرعة 
 عنها.

 المحاضرات
 الحوار

العروض التقديمية 
 الإلكترونيةو

 الاختبارات 
 الأبحاث وأوراق العمل

القواعد الفقه�ة الفرع�ة المتعلقة �القواعد  �شرح  1.2
 الكبرى. 

 المحاضرات
 الحوار

ية العروض التقديم
 الإلكترونيةو

 الاختبارات 
 الأبحاث وأوراق العمل

2.0 Cognitive Skills    الإدراكيةالمهارات  
إذكاء روح الحوار  .الفقه�ة في الاستن�اط والترج�ح �ستخدم القواعد  2.1  طرح أسئلة تقويمية دورية

 ساعات۳



     
 

 

 T6. Course Specification (CS) - Muharram 1437H, October 2015.  5 

Code 
# 

 مسلسل

NQF Learning Domains 
 And Course Learning Outcomes 

الوطني للمؤهلات  وفق الإطار مجالات التعلم
 ومخرجات تعلم المقرر

Course Teaching 
Strategies 

  استراتيجيات التدريس

Course Assessment 
Methods 
  أساليب التقييم

 والمناقشة بين الطلاب
العناية بالبحث المعرفي 

 الجماعي

مل المشاركة في ورش الع
 البحثي بين الطالب والأستاذ

بين القواعد الفقه�ة والقواعد الأصول�ة، و  �ميز 2.2
 الضوا�ط والنظر�ات الفقه�ة.

إذكاء روح الحوار 
 والمناقشة بين الطلاب

العناية بالبحث المعرفي 
 الجماعي

 طرح أسئلة تقويمية دورية
المشاركة في ورش العمل 

 البحثي بين الطالب والأستاذ

3.0 Interpersonal Skills & Responsibility والمسئولية التعامل مع الآخرين وتحمل مهارات  
 

   لا يوجد 3.1
4.0 Communication, Information Technology, Numerical   مهارات الاتصال و تقنية المعلومات والمهارات

 العددية
   لا يوجد 4.1
5.0 Psychomotor  المهارات النفسحركية 
 لا تنطبق لا تنطبق لا تنطبق 5.1

  
 

5. Schedule of Assessment Tasks for Students During the Semester 
 الدراسيالفصل  أثناء الطلبةي يقيم من خلالها الت للمهام الجدول الزمني

 Assessment task (e.g. essay, test, Quizzes, group project, examination, 
speech, oral presentation, etc.) 

اختبار نهائي –مشروع جماعي  -اختبارات قصيرة –اختبار  –كتابة مقال مثل: (مهام التقييم 
........الخ)خطبة، عرض تقديمي شفوي –  

Week Due 
أسبوع استحقاق 

 التقييم

Proportion of Total 
Assessment 

 النسبة من التقييم الكلى

1 
 

ع الأسبو الاختبار الفصلي الأول
 السابع

۲۰ % 

2 
 

 الثانيالأسبوع  الاختبار الفصلي الثاني
 عشر

۲۰ % 

3 
 

الأسبوع  الاختبار النهائي
 الخامس عشر

٦۰ % 

 
D. Student Academic Counseling and Support رشاد الاكاديمي والدعم الطلابيالإ  
 
1. Arrangements for availability of faculty and teaching staff for individual student consultations and 
academic advice. (include amount of time teaching staff are expected to be available each week) 
 

له (أذكر قدر الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلا للطلبة الفردي  أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي اتاحة ضمان ترتيبات
 أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع).

 .للمقررأسبوع��ا  ن)اتساع(الساعات المكتب�ة المعلنة  -
�التنسيق مع وحدة  الإرشاد الأكاد�مي للطلاب بناءً على التوز�ع الذي تقوم �ه إدارة البرنامج -
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 . الإرشاد الأكاد�مي �الكل�ة
 

 
E. Learning Resources در التعلممصا  
 
1. List Required Textbooks  قائمة الكتب المقررة المطلوبة : 

م ) الناشر دار ٢٠٠٧-١٤٢٨( ١الممتع في القواعد الفقهية : للدكتور مسلم بن محمد بن ماجد الدوسري ط 
 زدني للطباعة والنشر والتوزيع ، الر�ض المملكة العربية السعودية .

 
2. List Essential References Materials (Journals, Reports, etc.) 

 وغيرها ) –والتقارير  -العلمية ( الدور�ت الأساسيةالمراجع قائمة 
 
 هـ)٩١١الأشباه والنظائر: عبد الرحمن بن أبي بكر، جلال الدين السيوطي (المتوفى:  -١

 )      م١٩٩٠ -هـ ١٤١١ (،١ط الناشر: دار الكتب العلمية
فورعلما ،دممح نب ميهاربإ نب نيدلا نيز : اببن نجيم  شْبَاهُ وَالنَّظاَئرُِ الأَ  -٢   ُّـنلا َةَفْـيِنعناَمْ  ح ِْبيَأ ِبَهْذَم ىَلَ  

الناشر: دار الكتب العلمية،  ت ،وضع حواشيه وخرج أحاديثه: الشيخ زكر� عميرا هـ)٩٧٠المصري (المتوفى: 
 .لبنان -بيروت 
 هـ٧٩٤ه نب الله دبع نب دممح نيدلبادر الزركشي (المتوفى: المنثور في القواعد الفقهية: أبو عبد الله بدر  -٣

              .م١٩٨٥ -هـ ١٤٠٥الطبعة: الثانية، ، الناشر: وزارة الأوقاف الكويتية
زين الدين عبد الرحمن بن أحمد بن رجب »]: قواعد ابن رجب«تقرير القواعد وتحرير الفوائد [المشهور بـ  -٤ 

الناشر: دار ابن عفان للنشر ،  المحقق: أبو عبيدة مشهور بن حسن آل سلمان ـ)ه ٧٩٥الحنبلي (المتوفى: 
 (الرابع فهارس) ٤عدد الأجزاء: ، هـ ١٤١٩الطبعة: الأولى، ، والتوزيع، المملكة العربية السعودية

 : د. محمد مصطفى الزحيلي. هاقيبطتو ةيهقفلا دعاوقلتا في المذاهب الأربعة-٥
 دمشق -الناشر: دار الفكر ، جامعة الشارقة -لدراسات الإسلامية عميد كلية الشريعة وا

 .م ٢٠٠٦ -هـ  ١٤٢٧الطبعة: الأولى، 
الناشر: مؤسسة ، : محمد صدقي بن أحمد بن محمد آل بورنو أبو الحارث الغزي مُوْسُوعَة القَواعِدُ الفِقْهِيَّة-٦

 ١٢عدد الأجزاء:  م ٢٠٠٣ -هـ  ١٤٢٤الطبعة: الأولى، ، لبنان –الرسالة، بيروت 



     
 

 

 T6. Course Specification (CS) - Muharram 1437H, October 2015.  7 

تعريب: فهمي  هـ)١٣٥٣: علي حيدر خواجه أمين أفندي (المتوفى:  درر الحكام في شرح مجلة الأحكام_ ٧
 .م١٩٩١ -هـ ١٤١١الطبعة: الأولى، ، الناشر: دار الجيل، الحسيني

 
3. List Electronic Materials Web Sites, Facebook, Twitter, etc. 

...الخ، تويتر ،فيس بوك ،ونية، مواقع الإنترنتالإلكتر المصادرقائمة   
 

 .والدعوة والإرشاد موقع الرئاسة العامة لل�حوث العلم�ة والإفتاء
 موقع را�طة العالم الإسلامي �مكة المكرمة.

  
4. Other learning material such as computer-based programs/CD, professional standards or regulations and 
software. 

 .البرمجياتواللوائح التنظيمية أو  ةوالمعايير المهنيمواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، 

 برنامج الموسوعة الشاملة
 

 
F. Facilities Required المرافق اللازمة 
 
Indicate requirements for the course including size of classrooms and laboratories (i.e. number of seats in 
classrooms and laboratories, extent of computer access etc.) 

1Bفي ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد  الدراسي بما متطلبات المقرر حدد
 ...إلخ).  المطلوب توفيرهاي أجهزة الحاسب الآل

 
1.  Accommodation (Classrooms, laboratories, demonstration rooms/labs, etc.) 

 ...الخ):حجرات / معامل العروض (قاعات المحاضرات، المختبرات، المرافق التعليمية

 .ب الشع�ةعلى عدد مناسب من المقاعد تتناسب مع مساحة القاعة وعدد طلا تحتوي  قاعة دراس�ة
 

 
2. Computing resources (AV, data show, Smart Board, software, etc.) 

 .(البرمجيات)السوفت وير -السبورة الذكية –الداتا شو  -أجهزة الصوت والصورة( التجهيزات الحاسوبية
 

 .داتا شو في القاعات أجهزةلطلاب، و الأعضاء هيئة التدر�س و أجهزة حاسب آلي 
 

3. Other resources (specify, e.g. if specific laboratory equipment is required, list requirements or attach 
list) مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مختبر معينة، اذكرها، أو أرفق قائمة بها( . 

 .لا يوجد
 
G. Course Evaluation and Improvement Processes  تحسينهالمقرر الدراسي وعمليات تقييم : 
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1. Strategies for Obtaining Student Feedback on Effectiveness of Teaching 
 استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس 

 

ارات وتعبئة هذا يتم ق�ام الطلاب �عمل تقي�م للمقرر الدراسي على موقع الجامعة �عد انتهاء الاخت� -
 الاستب�ان شرط لمعرفة الطالب نتيجة هذا المقرر.

 .يتم تسجيل تقي�م الطالب للمقرر وتعليق الأستاذ على ملاحظات الطالب في تقر�ر المقرر -
تقوم وحدة الق�اس والتقو�م بوكالة التطو�ر والجودة �عمل تحليل لتقي�مات الطلاب على مستوى برامج  -

 ر�ر �النتائج لكل كل�ة.الجامعة وارسال تق
2.  Other Strategies for Evaluation of Teaching by the Instructor or by the department. 

.عضو هيئة التدريس أو القسم من قبلالتدريس  عملية استراتيجيات أخرى لتقييم   
 

 .لا توجد
3.  Processes for Improvement of Teaching  :  سالتدري تحسينعمليات 

 

مراجعة استراتيج�ات التدر�س �استمرار. -  
 ز�ادة عدد مرات التقي�م وتنوعها. -

 
4. Processes for Verifying Standards of Student Achievement (e.g. check marking by an independent  
member teaching staff of a sample of student work, periodic exchange and remarking of tests or a sample 
of assignments with staff at another institution) 

مستقلين، وتبادل   من قبل أعضاء هيئة تدريس( مثل: تدقيق تصحيح عينة من أعمال الطلبة  الطلبةنجاز مستويات اعمليات التحقق من 
 من مؤسسة أخرى)أعضاء هيئة تدريس  قبلمع  أعمال الطلبة بصفة دورية تصحيح الاختبارات أو عينة من 

 

مال تشكيل لجنة للمراجعة الداخل�ة لكراسات إجا�ات الطلاب، والتأكد من صحة الرصد لكل من درجات الأع
ة.الفصل�ة والاخت�ارات النهائ�  

 
5. Describe the planning arrangements for periodically reviewing course effectiveness and planning for 
improvement ن صف ترتيبات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط للتحسي :  
 

تتم إجراءات التخط�ط والتطو�ر والمراجعة الدور�ة للمقرر وكافة المقررات �معرفة مجلس القسم، ومن 
 التدر�س �القسم. خلال تقر�ر المقرر والبرنامج وملاحظات أستاذ المقرر وأعضاء هيئة
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Name of instructor : ستاذ المقررأاسم  _       العلاأبو  خالد فؤاد السيد  د/

Signature التوقيع : _________      Date Report Completed تاريخ إكمال التقرير: __ هـ۱٤۳۹/    ۸/     ۹     

Name of field experience teaching staff ريس الخبرة الميدانية اسم أعضاء هيئة تد       ______لا يوجد________ :

Program coordinator :منسق البرنامج       _______د/ عبدالله بالقاسم الشمراني______________________  

Signature التوقيع: ___________     Date received تاريخ الاستلام:                   __ هـ۱٤۳۹/     ۸/    ۲۲     

هشام العربيد.  اسم المراجع وتوقيعه:  
 


	حدد متطلبات المقرر الدراسي بما في ذلك حجم فصول الدراسة والمختبرات (أي: عدد المقاعد داخل الفصول الدراسية والمختبرات، وعدد أجهزة الحاسب الآلي المطلوب توفيرها...إلخ).  
	صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي . (مثل الاستخدام المتزايد لتقنية المعلومات أو مراجع الإنترنت، والتغييرات في  المحتوى كنتيجة للأبحاث الجديدة في مجال الدراسة).   

