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T4. Program Specification توصيف البرنامج 

  
 

For guidance on the completion of this template, please refer to Chapter 2, of Part 2 of Handbook 2 
Internal Quality Assurance Arrangement and to the Guidelines on Using the Template for a 

Program Specification in Attachment 2 (b). 
  

إجراءات “الفصل الثاني من الجزء الثاني من الدليل الثاني  لمعرفة إرشادات تعبئة هذا النموذج نأمل الرجوع إلى
 ضمان الجودة الداخلية "، وكذلك الرجوع للارشادات الخاصة باستخدام نموذج توصيف البرنامج الواردة في الملحق

  (ب). 2
 

1.  Institution  ؤسسةالم : التاريخ Date                               جامعة نجران                    :  ɸـ 19/7/1438   

2.  College/Department  الدراسات الإسلامية ( بن؈ن وبنات ) /                     : الكلية/ القسم العلوم والآداب Ȋشروره             

3.  Dean/ Department Head  العميد/ رئيس القسم : د/ محمد بن ɸادى الشهري    /      د/ حسن السم؈ري      

4.  Insert program and college administrative flowchart درج مخطط الهيكل التنظيمي للبرنامج والكليةأ  : 

 

5.  List all branches offering this program  الفروع التي تقدم هذا البرنامج  اذكر قائمة بجميع  : 
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Branch1 )1فرع (   : _____ كلية العلوم والآداب Ȋشروره فرع البن؈ن  _________________  

Branch 2 )2فرع (   : _____ كلية العلوم والآداب Ȋشروره فرع البنات   ______ _________ 

A. Program Identification and General Information 

1.  Program title and code : اسم ورمز البرنامج  

350101  

2.  Total credit hours needed for completion of the program : البرنامج إجمالي عدد الساعات المعتمدة المطلوبة لإتمام  

128  

3.  Award granted on completion of the program  : الدرجة الممنوحة عند إتمام البرنامج 

 
 بɢالورʈوس العلوم و الآداب تخصص دراسات إسلامية

4.  Major tracks/pathways or specializations within the program (eg. transportation or structural 
engineering within a civil engineering program or counselling or school psychology within a psychology 
program): 

المسارات الرئيسة أو التخصصات التي يشملها البرنامج (مثال: النقل أو الهندسة الإنشائية ببرنامج الهندسة المدنية؛ أو  
 :الاستشارات أو علم نفس المدرسة في برنامج علم النفس)

 لا يوجد

5.  Intermediate Exit Points and Awards (if any) (eg. associate degree within a bachelor degree program):
درجة  يمنح في نهايته المخارج التي تتوسط البرنامج والشهادة الممنوحة عندئذ (إن وجدت) (مثال: درجة الدبلوم في برنامج

  :البكالوريوس)
 لا ينطبق

6.  Professional occupations (licensed occupations, if any) for which graduates are prepared. (If there is 
an early exit point from the program (eg. diploma or associate degree) include professions  or 
occupations at each exit point):  

: درجة الدبلوم, لالبرنامج, مثا. (في حال كانت هناك مخارج مبكرة من هاالخريجين لشغل المهن أو الوظائف التي يتم تأهيل 
  :فيمكن إدراج المهن والوظائف التي يتأهل لها الطالب عند كل نقطة خروج)

. إسلاميوظائف ال؅ربية والتعليم ، وظائف الهيئات الشرعية كالمݰاكم وكتابة العدل ، باحث   

7.  (a) New Program  برنامج جديد            Planned starting date تاريخ البدء 

     (b) Continuing Programبرنامج مستمر              

           Year of most recent major program review تاريخ أحدث مراجعة رئيسية للبرنامج                                     

          Organization involved in recent major review (eg. internal within the institution)  





x
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داخل المؤسسة)  داخلية ةمثال: مراجعالتي  نفذت أحدث مراجعة رئيسية ( الجهة              
           Accreditation review by   :اسطةبو مراجعة الاعتماد تنفذ  (  

Other   :آخرون _ ( ___________ 

8. Name of program chair or coordinator.  If a program chair or coordinator has been appointed for 
the female section as well as the male section, include names of both  .  

لكل من الجانب النسائي والجانب الرجالي فيجب إدراج  إذا كان هناك رئيس أو منسق للبرنامجامج. رئيس أو منسق البرناسم 
  .الاسمين

  رئʋس القسم : د/حسن السم؈ري 
  د. أحمد عڴʏ عبد اݍݰميد حافظ :  أم؈ن القسم

 مɴسقة القسم شطر الطالبات : د/ إيمان الܨݰات

9. Date of approval by the authorized body (MOE) 
  :عليه من الجهة المختصة (وزارة التعليم) تاريخ إقرار البرنامج أو الموافقة 

 

Campus Location الجامعي المقرموقع   
Approval By 

 الجهة المانحة للموافقة
Dateالتاريخ 

Main Campus: الجامعي الرئيسي  المقر    

–    1427  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

B.  Program Context  بيئة عمل البرنامج 
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1. Explain why the program was established  سبب انشاء البرنامج وضح : 

a. Summarize economic reasons, social or cultural reasons, technological developments, national 
policy developments or other reasons. 

أذكر بإيجاز الأسباب الاقتصادية أو الاجتماعية أو الثقافية، والتطورات التقنية، أو تطورات السياسة الوطنية، أو خلاف  
  .ذلك من أسباب

  :  أسباب اقتصادية
  مواكبة متطلبات التنمية.

 كذلك الوظائف الشرعية الأخرى .، و لمعلمات ࡩʏ مراحل التعليم قبل اݍجامڥʏالمعلم؈ن وا من تلبية احتياجات سوق العمل
  أسباب اجتماعية وثقافية : 

  زʈادة الوڤʏ الثقاࡩʏ وتنمية المجتمع من خلال تخرʈج أناس مؤɸل؈ن تربوʈا وشرعيا مما ʇساɸم ࡩʏ تقدم المجتمع .


 

  
 
b. Explain the relevance of the program to the mission and goals of the institution. 

  .سسةرسالة وأهداف المؤعلاقة البرنامج باشرح 
 ࡩʏ الفاعلة والمساɸمة  العمل، وسوق  المجتمع احتياجات إعداد معلم؈ن قادرʈن عڴʄ تلبية حيث من اݍجامعة رسالة مع ال؄رنامج يتفق

  للبʋئة والمجتمع ، وɸذه الرسالة تتفق وتنطلق من رسالة اݍجامعة المستدامة التنمية
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2.  Relationship (if any) to other programs offered by the institution/college/department. 

علاقة البرنامج (إن وجدت) ببقية البرامج التي تقدمها المؤسسة / الكلية / القسم.
a. Does this program offer courses that students in other programs are required to take?  

لاب في برامج أخرى ؟ هل يقدم هذا البرنامج مقررات دراسية يأخذها ط        
 
 Yes نعم 
 
  No لا 

  
 
If yes, what has been done to make sure those courses meet the needs of students in the other 
programs? 

  في حال الإجابة بنعم، ما الاجراءات التي اتخذت للتأكد من أن تلك المقررات تلبي احتياجات طلاب البرامج الأخرى؟
 تطلاع آراء الطلاب.اس

 استطلاع آراء أعضاء ɸيئة التدرʉس.
 مقارنة ال؄رنامج بما يقدم ࡩʏ الأقسام الأخرى 

  الاستعانة ٭هيئات خاصة ࡩʏ التقييم 

  
 
b.  Does the program require students to take courses taught by other departments?                               

 هل يستلزم البرنامج من طلابه تلقي مقررات دراسية  من أقسام أخرى؟
 Yes نعم 
 
  No لا 

  
 If yes, what has been done to make sure those courses in other departments meet the needs of 

students in this program?                                                                                   
 طلبةتلبي احتياجات  الأخرىقسام من الأ للتأكد من أن تلك المقرراتالاجراءات التي اتخذت في حال الإجابة بنعم، ما 

  ؟البرنامج هذا
 استطلاع آراء الطلاب.

  ـ  استطلاع آراء أعضاء ɸيئة التدرʉس. 
  ـ المراجعة الدورʈة لتقوʈم فائدة ɸذه المقررات والتعرف عڴʄ مهارات مقدمٕها .

  ـ اݍݰرص عڴʄ توافق ɸذه المتطلبات مع احتياجات سوق العمل من التخصصات ذات الصلة .

  
 

√

√
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3. Do students who are likely to be enrolled in the program have any special needs or 
characteristics? (eg. Part time evening students, physical and academic disabilities, limited IT or 
language skills).                           

ند التخطيط لتحاقهم بالبرنامج أية احتياجات أو خصائص معينة مما يجب أخذه في الاعتبار عالمتوقع ا الطلبةلدى هل 
 محدودة في مهاراتاكاديمية أو  صعوبات اعاقات جسدية أو، أو ة الدوام الجزئي المسائيبة من فئللبرنامج؟ (مثال: طل

  .)مات أو المهارات اللغويةتكنولوجيا المعلو

 Yes نعم            

 No  لا 

 
 

4. What modifications or services are you providing for special needs applicants? 

؟المتقدمين للبرنامج من ذوي الاحتياجات الخاصة يتم توفيرها  للتعامل مع  أو الخدمات التي عديلاتما هي الت


C. Mission, Goals and Objectives   ف البرنامج:أهداغايات ورسالة و  

 
Program Mission Statement (insert)  اكتب نص رسالة البرنامج: 
  نل؅قم بتقديم خدمات Ȗعليمية متم؈قة لتخرʈج كوادر مؤɸلة اكاديمية وتربوʈة لتدرʉس العلوم الاسلامية متمثلة لقيمها

List program goals (e.g. long term, broad based initiatives for the program, if any) 
 ) تللبرنامج , إن وُجد واسعة النطاق  المدى ,  ةطويلالمبادرات   (بمعنى:البرنامج اذكر غايات 

 
3. List major objectives of the program within to help achieve the mission.  For each measurable 
objective describe the  measurable performance indicators to be followed and list the major 
strategies taken to achieve the objectives.  

قابلة الداء الأمؤشرات ل اوصفقدم لكل هدف قابل للقياس  والتي تساعده على تحقيق رسالته. قائمة الأهداف الرئيسة للبرنامجاذكر 
     .تحقيق الأهدافا وقائمة الاستراتيجيات الرئيسة المتخذة لتتبعهللقياس الواجب 

Measurable objectives 
 أهداف قابلة للقياس

Measurable performance 
indicators 

 مؤشرات أداء قابلة للقياس

Major strategies 
 الاستراتيجيات الرئيسة

اكساب الطلاب المعارف المرتبطة 
    بالدراسات والعلوم الاسلامية 

  رʈسبة تقرɲ  المرجعة الداخلية لوحدة
  %70انجاز معاي؈ر اݍجودة جودة عن اݍ
  سبةɴال؄رنامج ب ʄادة الإقبال عڴʈ5ز  %

  سنوʈاً .
  ال؄رنامج ʏڋʈرضا المجتمع عن خر

  % . 60بɴسبة 

تدرʉس المقررات المرتبطة بالمعارف الۘܣ 
  تتطلّها الدراسات الاسلامية .

اكساب الطلاب مهارات تدرʉس العلوم 
  الشرعية وفقاً للقيم الاسلامية 

 سبɲ مقررات ال؄رنامج ʏة النجاح ࡩ
70. %  

 سبةɴسبة البحوث بɲ ادةʈ2ز. %  

 . ر المقرراتʈتطو  
  تحديث خطة البحث العل׿ܣ بما

  يتماءۜܢ مع متطلبات العصر .

√
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  ادة مشاركة الاعضاء للمؤتمراتʈز
  %1بɴسبة 

  رضا المجتمع عن اݍݵدمات
  % 60المجتمعية المقدمة بɴسبة 

  

 الندوات  الأعضاء مشاركة ʏࡩ
حوث والمؤتمرات العربية و والب

الإسلامية بما يحقق مصݏݰة الأمة 
  . الإسلامية

 - وجود اتفاقيات ب؈ن ال؄رنامج
  ومؤسسات المجتمع المدɲي .

إكساب الطلاب مهارات تحمل 
  ، والتواصل مع الآخرʈن . ةالمسؤولي

 

 ʄڋʈرضا أرباب العمل عن استخدام  خر
  % .60ال؄رنامج  للتقنيات اݍݰديثة بɴسبة 

درʈب الطلاب عڴʄ استخدم التقنيات ت
  اݍݰديثة .

تدرʈب الطلاب عڴʄ الاɲشطة اݍجماعية 
.  

 

D.  Program Structure and Organization  هيكل وتنظيم البرنامج 

1.  Program Description جوصف البرنام :         
List the core and elective program courses offered each semester from Prep Year to graduation 
using the below Curriculum Study Plan Table (A separate table is required for each branch IF a 
given branch/location offers a different study plan). 
 

من السنة التحضيرية حتى التخرج مستخدما  دون قائمة المقررات الإجبارية والاختيارية التي يقدمها البرنامج في كل مستوى بداية 
 كل فرع/موقع يقدم فيه في حالة وجود خطط دراسية مختلفة في لكل فرع  الجدول التالي للخطة الدراسية (تستخدم جداول منفصلة 

  .البرنامج)
 

A program or department manual should be available for students or other stakeholders and a copy 
of the information relating to this program should be attached to the program specification. This 
information should include required and elective courses, credit hour requirements and 
department/college and institution requirements, and details of courses to be taken in each year or 
semester.  

، مѧѧع إرفѧѧاق نسѧѧخة مѧѧن المعلومѧѧات المسѧѧتفيدةأو الأطѧѧراف  للطلبѧѧة امتاحѧѧوأن يكѧѧون برنѧѧامج أو للقسѧѧم الدليѧѧل  وجѧѧودينبغѧѧي 
هѧѧذه المعلومѧѧات ذكѧѧر المقѧѧررات الدراسѧѧية الإجباريѧѧة  تتضѧѧمنينبغѧѧي أن . توصѧѧيف البرنѧѧامج مѧѧعالمتعلقѧѧة بهѧѧذا البرنѧѧامج 

، وتفاصѧѧيل المقѧѧررات ومتطلبѧѧات الجامعѧѧة ها، ومتطلبات القسѧѧم/الكليةوالاختيارية، وعدد الساعات المعتمدة المطلوب إتمام
   . كل عام أو كل فصل دراسي دراستهاالدراسية التي ينبغي 
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Curriculum Study Plan Table جدول خطة المنهج الدراسي 
* Prerequisite – list course code numbers that are required prior to taking this course. 

  ها قبل أخذ هذا المقررتماماذكر رمز وأرقام المقررات المطلوب ا - المتطلب السابق
Curriculum Study Plan Table جدول الخطة الدراسية      

 
Level 
 المستوى

Course 
Code 

 رمز المقرر

 
Course Title اسم المقرر    

Required
or Elective 

إجباري أو 
 اختياري

*Prerequisite 
courses 

قررات متطلب سابقم  

Credit 
Hours 

الساعات 
 المعتمدة

College or 
Department 
 الكلية أو القسم 

Prep 
Year 

 السنة التحضيرية

 لا ينطبق

Level 1 
)1المستوى (  

إجباري   نصوص لغوʈة  3نجل ـ102   اللغة الانجل؈قية  3  - 
إجباري  أصول ال؅ربية  2-ترب110 -  ال؅ربية  2
إجباري   )1النحو والصرف (  _عرب130 متطلب   اللغة العربية  2
إجباري   البلاغة  - عرب-132  -   اللغة العربية  2
إجباري   التحرʈر العربي  2 - عرب 142  -   اللغة العربية  2

إجباري  المدخل إڲʄ علوم القرآن  2 - قرأ151 -  الدراسات الاسلامية  2

إجباري   )1فقھ العبادات (  3 - فقھ 232 لدراسات الاسلاميةا  3  متطلب  

Level 2 
)2المستوى (  

إجباري      

إجباري   )1فقھ الأسرة (  2 –فقھ  111  الدراسات الاسلامية  2  متطلب

إجباري   )1اݍݰديث (  2 –حيث  121  الدراسات الاسلامية 2 متطلب

إجباري  )1العقيدة (  2 - عقد 121  الدراسات الاسلامية 2 متطلب

إجباري   )2رف (النحو والص  2 –عرب 131   اللغة العربية 2 متطلب
إجباري   )1التفس؈ر (  2-قرأ   141  الدراسات الاسلامية 2 متطلب

إجباري  التقوʈم ال؅ربوي   2-نفس  151   ال؅ربية 2 - 
إجباري  )1التلاوة والتجوʈد (  2قرأ  170  الدراسات الاسلامية 2 متطلب

إجباري   )2فقھ العبادات (  3-فقھ  211  الدراسات الاسلامية 3 متطلب

Level 3 
)3المستوى (  

   
إجباري   )1أصول الفقھ (  2أصل ـ111  الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   )2العقيدة (  2 - عقد 112  الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري  )3النحو والصرف(  2-عرب134  اللغة العربية 2 متطلب
ري إجبا  علم النفس ال؅ربوي   3-نفس 221  ال؅ربية 3 - 

إجباري   )2اݍݰديث (  2 –حيث  222  الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   )3فقھ العبادات (  3- فقھ 231  الدراسات الإسلامية 3 متطلب
إجباري  )2فقھ الأسرة (  2-فقھ  233  الدراسات الإسلامية 2 -
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إجباري   )2التفس؈ر (  2-قرأ 242 متطلب  الدراسات الإسلامية 2

Level 4 
)4المستوى (  

   
إجباري   )2أصول الفقھ (  2-أصل  112    الدراسات الإسلامية 2 - 
إجباري   دراسة الأسانيد  2- سلم – 134    الدراسات الإسلامية 2 -- 

إجباري  فقھ المعاملات  3 - فقھ 212   الدراسات الإسلامية 3 -
إجباري   )3العقيدة (  2-عقد  222    سلاميةالدراسات الإ  2 متطلب
إجباري   )3اݍݰديث (  2-حيث 223    الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   المناݠݮ  2-نݤݮ  230  ال؅ربية 2 -- 
إجباري  )4النحو والصرف (  2-عرب  233 - اللغة العربية 2

إجباري   )3التفس؈ر (  2-قرأ 243    الدراسات الإسلامية 2 متطلب
  نفسۜܣالتوجيھ والإرشاد ال  2-نفس 369

  
إجباري   ال؅ربية 2 - 

 
Level 5 
)5المستوى (  

إجباري   فقھ العقوبات  3 - فقھ 136    الدراسات الإسلامية 3 - 
إجباري   اݍݰاسوب ࡩʏ التعليم  2-نݤݮ  211  ال؅ربية 3 - 

إجباري  )4العقيدة (  2-عقد –223 متطلب   الدراسات الإسلامية 2
إجباري   )4اݍݰديث (  2-حيث -324    الدراسات الإسلامية 2 متطلب

إجباري  )1الملل والنحل والمذاɸب المعاصرة (  2-سلم 325    الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   )4التفس؈ر (  2-قرأ 344    الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري  الإدارة المدرسية  2-ترب 352 - ال؅ربية 2
إجباري   فقھ النظم  2-فقھ452    اسات الإسلاميةالدر  2 - 

Level 6 
)6المستوى (  

  

إجباري   )2التلاوة والتجوʈد (  2-قرأ 271     الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري  القواعد الفقهية  2-فقھ  326  -   الدراسات الإسلامية 2
إجباري   )1فقھ الفرائض (  2 - فقھ 331     الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   تقنية التعليموسائل   3-نݤݮ341   ال؅ربية 3 - 
إجباري   )5التفس؈ر(  2-قرأ  345     الدراسات الإسلامية 2 - 
إجباري  الإشراف ال؅ربوي   2-ترب 353  - ال؅ربية 2
إجباري   )5عقيدة (  2- عقد 424     الدراسات الإسلامية 2 متطلب
إجباري   )5اݍݰديث (  2- حيث425     الدراسات الإسلامية 2 - 
إجباري )2الملل والنحل والمذاɸب المعاصرة (  2-م سل 425  -   الدراسات الإسلامية 2

Level 7    
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)7المستوى (  
إجباري  طرق تدرʉس العلوم الشرعية  2-نݤݮ 323 - ال؅ربية 3
إجباري  مناݠݮ البحث والمكتبة الإسلامية  2-سلم  324 -  الدراسات الإسلامية 2
إجباري   ال؅ربية البʋئة  2-نݤݮ  360   ال؅ربية 2 - 

إجباري   )3التلاوة والتجوʈد (  2-قرأ 372  الدراسات الإسلامية 2 - 
إجباري  )2فقھ الفرائض (  2- فقھ 401 -  الدراسات الإسلامية 2
إجباري   )6العقيدة (  2- عقد 425  الدراسات الإسلامية 2 - 
إجباري   مɢانة السنة  2 - سلم 454  الدراسات الإسلامية 2 - 

Level 8 
)8المستوى (  

       

ال؅ربية والدراسات الإسلامية 8 -  إجباري   ال؅ربية الميدانية  8ترب425
 

2.  Required Field Experience Component (if any, e.g. internship, cooperative program, work 
experience). 

.از, البرنامج التعاوني، الخبرة العملية)مكونات الخبرة الميدانية المطلوبة (إن وجدت) (مثال: سنة الامتي   
 
 

Summary of practical, clinical or internship component required in the program. Note: see Field 
Experience Specification.  

التي يتطلبها  ازالامتيفترة أو  (التدريب على الفحص السريري)  كلينيكيةأوالإ (التدريب)  موجز بالمكونات العملية
  .توصيف الخبرة الميدانية :انظرالبرنامج. ملاحظة 

 
a. Brief description of field experience activity .أ  موجز لأنشطة الخبرة الميدانية وصف :

  
للمهارات المعرفية  مدراكهو؄ʈرز إللطلاب المهارات ال؅ربوʈة  يصقلࡩʏ المستوي الأخ؈ر من ال؄رنامج يتم تقديم مقرر ال؅ربية الميدانية الذي 

؈ن ࡩʏ المدارس المسؤولية كاملة كمعلم مالمكȘسبة خلال المستوʈات اݍجامعية سواء مهارات علمية أو تربوʈة وذلك من خلال تحمله
تلقاɸا  , وʉعت؄ر مقرر التدرʈب الميداɲي البوتقة الۘܣ تنصهر فٕها جميع المعلومات واݍݵ؄رات الۘܣمدار فصل دراسۜܣ كامل ʄعڴ اݍݰكومية

  الطلاب خلال المستوʈات السبع بال؄رنامج والمݰك الرئʋسۜܣ لقياس مدى تحقيق الطلاب لمستوʈات التعلم المɴشودة .
 وʈتم التدرʈب الميداɲي تحت إشراف ال؄رنامج والمدرسة الۘܣ يتدرب ٭ها الطلبة مع وجود تقييم من الطرف؈ن .

b. At what stage or stages in the program does the field experience occur? (eg. year, semester) 
فصل دراسي):الأو  الدراسية سنةال بمعنى: في أية مرحلة أو مراحل من البرنامج تنفذ الخبرة الميدانية؟ (  

 المستوى الثامن
c. Time allocation and scheduling arrangement. (eg. 3 days per week for 4 weeks, full time for one 
semester) 

بنظام الدوام الكامل لمدة  أسابيع، 4أيام أسبوعياً وعلى مدار  3. (مثال: للخبرة الميدانية والجدول الزمني الوقت المخصص
 دراسي واحد)فصل 

ة َّʈالتعامل مع تلاميذ المرحلت؈ن المتوسطة والثانو ʄفصل دراسۜܣ كامل يتدرب فيھ الطلاب والطالبات عڴ 
 
d. Number of credit hours (if any) )  إن وجد ( عدد الساعات المعتمدة:   

 ثمان ساعات .
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3.  Project or Research Requirements (if any) ) متطلبات المشروع أو البحث (إن وجدت   
 

Summary of any project or thesis requirements in the program. (Other than projects or assignments 
within individual courses) (A copy of the requirements for the project should be attached.) 

) مهѧѧام المطلوبѧѧة ضѧѧمن كѧѧل مقѧѧرر دراسѧѧيمѧѧوجز بمتطلبѧѧات أي مشѧѧروع أو بحѧѧث فѧѧي البرنѧѧامج. (خѧѧلاف المشѧѧروعات أو ال
  (ينبغي إرفاق نسخة من متطلبات المشروع):

ݰاڲʏ أي متطلبات خاصة بمشارʉع أو أبحاث للتخرجلا يوجد لل؄رنامج ضمن تخطيطھ اݍ  

a. Brief description  :  زوصف موج
 لا يوجد

b. List the major intended learning outcomes of the project or research task. 
المشروع أو البحث: المستهدفة من –الرئيسة التعليم  أكتب مخرجات  

 لا يوجد
c. At what stage or stages in the program is the project or research undertaken? (e.g. level)  

  ؟ (مثال: المستوى)في أي مرحلة أو مراحل من البرنامج يتم تنفيذ المشروع أو البحث
 لا يوجد

d. Number of credit hours (if any) عدد الساعات المعتمدة ( ان وجد) :    
 لا يوجد

e. Description of academic advising and support mechanisms provided for students to complete the 
project. 

:لإكمال المشروع الذي يقدم للطلبة الإرشاد والدعم الأكاديمي وصف موجز لآليات  
 لا يوجد

f. Description of assessment procedures. (including mechanism for verification of standards)   
(بما في ذلك آلية التحقق من المعايير) .وصف لإجراءات التقويم  

 لا يوجد
 
4. Learning Outcomes in Domains of Learning, Assessment Methods and Teaching Strategy 

  التدريس واستراتيجياتالتعلم في المجالات التعليمية المختلفة, أساليب التقييم  مخرجات
 
Program Learning Outcomes, Assessment Methods, and Teaching Strategy work together and are 
aligned. They are joined together as one, coherent, unity that collectively articulate a consistent 
agreement between student learning and teaching.  

 التدريس وتعمل مع بعضها البعض في تناغم تلفة وأساليب التقييم واستراتيجياتالمجالات التعليمية المخ التعلم في مخرجاتتتوافق 
  .تبلور التوافق بين تعليم وتعلم الطلبةكمنظومة واحدة 

  
 
The National Qualification Framework provides five learning domains. Learning outcomes are 
required in the first four domains and sometimes are also required in the Psychomotor Domain.  

لأولى وأحيانا الأربع في المجالات اتعلم  مخرجاتوضع من المطلوب خمسة مجالات تعليمية,  للمؤهلات يحدد الإطار الوطني
  .النفسحركي مجال الخامستعلم تحت ال مخرجاتوضع  تتطلب أيضابعض البرامج والتخصصات 

 
On the table below are the five NQF Learning Domains, numbered in the left column.  

 د الأيسر. والجدول التالي يوضح الخمس مجالات تعلم وفقا للاطار الوطني للمؤهلات, وهي مرقمة في العم
 

First, insert the suitable and measurable learning outcomes required in each of the learning 
domains. Second, insert supporting teaching strategies that fit and align with the assessment 
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methods and intended learning outcomes. Third, insert appropriate assessment methods that 
accurately measure and evaluate the learning outcome. Each program learning outcomes, 
assessment method, and teaching strategy ought to reasonably fit and flow together as an integrated 
learning and teaching process.  

 الداعمة التدريس استراتيجياتالتعلم المناسبة والقابلة للقياس تحت كل مجال من مجالات التعلم. ثانيا: ضع  مخرجاتأولا: ضع 
التي يمكن أن تقيس بدقة  المناسبة التعلم المستهدفة. ثالثا: ضع أساليب التقييم ومخرجاتالتي تتوافق وتتماشى مع أساليب التقييم 

تدريسه يجب أن تتناغم وتتكامل معا كجزء من عملية التعلم  واستراتيجيةتقييمه ,  طريقةكل ناتج تعلم للبرنامج, وتقيم ناتج التعلم. 
  .والتعليم

 
 

NQF Learning Domains 
and Learning Outcomes 

 مجالات التعلم وفق الإطار
 الوطني للمؤهلات ومخرجات التعلم

Teaching Strategies 
 استراتيجيات التدريس

Assessment Methods 
 أساليب التقييم

1.0 Knowledge   المعرفة  

يتعرف عڴʄ اݍݰقائق والمصطݏݰات والمفاɸيم  1.1
  والمسائل الأساسية ࡩʏ العلوم الشرعية

    التدريس المباشر
   المݰاضرة

  المناقشة 
   التعاوɲي التعليم
 المشكلات حل

 الفصڴʏ والتحرʈري الاختبار 
 ناقشة الم

  لطلبةاتقييم أعمال 
 الواجبات

يتعرف عڴʄ علوم الآلة الۘܣ Ȗساعده عڴʄ فهم  1.2
 الأدلة الشرعية.

ʇستعرض المفاɸيم الأساسية ࡩʏ العلوم  1.3
 ال؅ربوʈة واس؅راتيجيات التدرʉس المݵتلفة

 يتعرف عڴʄ أساسيات اللغة الإنجل؈قية 1.4
2.0 Cognitive Skills  المهارات الإدراكية   

طرائق العلماء ࡩʏ الاستɴباط من يمارس  2.1
  الأدلة الشرعية.

 التدرʉس المباشر
  المݰاضرة 

  المناقشة 
  التعليم التعاوɲي
   حل المشكلات
  طرʈقة الاسئلة

 

  
 الفصڴʏ والتحرʈري الاختبار 

 ناقشة الم
 الطلبةتقييم أعمال 

  الواجبات
 

يقارن ب؈ن أقوال العلماء وأدلْهم ࡩʏ العلوم   2.2
 الشرعية .

2.3  ʏعلمها ࡩȖ ام الشرعية الۘܣɢيوظف الأح
 مواقف اݍݰياة المݵتلفة.

ʇستخدم خططا واس؅راتيجيات للتدرʉس  2.4
 اݍݰديثة وأساليب تقوʈم فعالة .

يحرر بلغة سليمة التقارʈر والرسائل  2.5
 والبحوث ࡩʏ مجال التخصص

3.0 Interpersonal Skills & Responsibility    تعامل مع الآخرين وتحمل المسئوليةمهارات ال   

يمارس أخلاقيات مهنة التعليم واݍݰوار  3.1
  والنقد العل׿ܣ بأدب مع أɸل التخصص 

  المناقشة
  التعليم التعاوɲي
   حل المشكلات

 التدرʈب الميداɲى
 

  
 الفصڴʏ والتحرʈري الاختبار 

 وبطاقة الملاحظة ناقشة الم
 الطلبةتقييم أعمال 

  الواجبات
ʈيالتقوɲم الميدا 

ين׿ܣ مهارة التعلم الذاȖي ࡩʏ مجال العلوم  3.2
 الشرعية .

يكȘسب مهارة الإدارة والعمل مع الآخرʈن  3.3
وحل المشكلات الۘܣ تواجهھ ࡩʏ المواقف 
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 الدراسية واݍݰياتية.

4.0 
Communication, Information Technology, Numerical 

والمهارات العددية مهارات الاتصال و تقنية المعلومات   
ʇستخدم التقنيات اݍݰديثة ࡩʏ المجال  4.1

 التعلي׿ܣ وال؅ربوي، والتواصل مع الآخرʈن.
 المݰاضرة 

  التعليم التعاوɲي  
   حل المشكلات     

  ناقشةطرʈقة الم  
 التدرʈب الميداɲى

  ا
 الطلبة تقييم أعمال 

 الواجبات
  تقديم العروض
 بطاقة الملاحظة

5.0 Psychomotor   المهارات النفسحركية

المناقشة يمارس التدرʉس ࡩʏ تخصصھ بثقة وفاعلية 5.1  المناقشة

  
Program Learning Outcome Mapping Matrix    مصفوفة مخرجات تعلم البرنامج 

Identify on the table below the courses that are required to achieve the program learning outcomes. 
  .تعلم البرنامج مخرجات لإنجازدد في الجدول التالي المقررات المطلوبة ح

Insert the program learning outcomes, according to the level of instruction, from the above table 
below and indicate the courses and levels that are required to teach each one; use your program’s 
course numbers across the top and the following level scale.  

, من أعلى الجدول التالي, وأشر إلى المقررات والمستويات المطلوبة, استخدم الدراسيمستوى لأدرج مخرجات تعلم البرنامج, وفقا ل
   رموز المقررات للبرنامج في الجزء العلوي, ومقياس المستويات التالي.    

Levels المستويات: 
I = Introduction مقدمة أو مدخل   
P = Proficient  الاجادة والاتقان   
A = Advanced     متقدم
(see help icon) مراجعة رمز التعليمات 
 

Course Offerings   المقررات  
NQF Learning Domains and Learning 

Outcomes 
ومخرجات التعلم التعلم مجالات  





 



 



 



 








1.0 Knowledge المعرفة            

1.1 
يتعرف عڴʄ اݍݰقائق والمصطݏݰات والمفاɸيم والمسائل 

  الأساسية ࡩʏ العلوم الشرعية
A A A A 

   

   A     عرف عڴʄ علوم الآلة الۘܣ Ȗساعده عڴʄ فهم الأدلة الشرعية.يت 1.2

1.3 
ʇستعرض المفاɸيم الأساسية ࡩʏ العلوم ال؅ربوʈة 

 I       واس؅راتيجيات التدرʉس المݵتلفة

1.4 
 يتعرف عڴʄ أساسيات اللغة الإنجل؈قية

     
A 
 

 

2.0 Cognitive Skills  المهارات الإدراكية                

2.1 
 A  رس طرائق العلماء ࡩʏ الاستɴباط من الأدلة الشرعية.يما

 
  A    
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      A  يقارن ب؈ن أقوال العلماء وأدلْهم ࡩʏ العلوم الشرعية .  2.2

2.3 
يوظف الأحɢام الشرعية الۘܣ Ȗعلمها ࡩʏ مواقف اݍݰياة 

   المݵتلفة.
A 

 
    

2.4 
ʇستخدم خططا واس؅راتيجيات للتدرʉس اݍݰديثة وأساليب 

ʈم فعالة .تقو       A 

2.5 
يحرر بلغة سليمة التقارʈر والرسائل والبحوث ࡩʏ مجال 

  A P     التخصص

3.0 
Interpersonal Skills & Responsibility 

مهارات التعامل مع الآخرين وتحمل المسئولية   
              

3.1 
يمارس أخلاقيات مهنة التعليم واݍݰوار والنقد العل׿ܣ بأدب 

  مع أɸل التخصص 
I   I    

     I I  ين׿ܣ مهارة التعلم الذاȖي ࡩʏ مجال العلوم الشرعية . 3.2

3.3 
يكȘسب مهارة الإدارة والعمل مع الآخرʈن وحل المشكلات الۘܣ 

 I I I     تواجهھ ࡩʏ المواقف الدراسية واݍݰياتية.

4.0 
Communication, Information 
 Technology, Numerical  

قنية المعلومات والمهارات العدديةمهارات الاتصال وت  
              

4.1 
ʇستخدم التقنيات اݍݰديثة ࡩʏ المجال التعلي׿ܣ وال؅ربوي، 
 والتواصل مع الآخرʈن.

I I I I I I I 

5.0 Psychomotor  المهارات النفسحركية                

 I I I I I I I لا ينطبق 5.1
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5.  Admission Requirements for the program متطلبات القبول بالبرنامج     
 
Attach handbook or bulletin description of admission requirements including any course or experience 
prerequisites. 

.البرنامج، بما في ذلك أية مقررات أو خبرة لازمة كمتطلب سابقب القبوللمتطلبات  ةأرفق دليلاً أو نشرة توصيفي 
   

6. Attendance and Completion Requirements  متطلبات الحضور وإتمام البرنامج  

Attach handbook or bulletin description of requirements for تحوي متطلبات كل من  ةصيفيأرفق دليلاً أو نشرة تو  : 

 
a. Attendance الحضور.      

% ࡩʏ كل مقرر.75عن والطالبة ألا يقل ɲسبة حضور الطالب   
b. Progression from year to year   الذي يليهالعام الانتقال من العام إلى . 

 ى .تو يليھ إذا اجتازت بنجاح جميع مقررات ذلك المس يالذ ى المستو  ʄتنقل الطالبة من مستوى إڲ

c. Program completion or graduation requirements  .إتمام البرنامج ومتطلبات التخرج  
 )5من 2ساعة) عڴʏ ألا يقل المعدل ال؅راك׿ܣ عن مقبول (128تتخرج الطالبة Ȋعد اجتياز اݍݵطة الدراسية اݍݵاصة بال؄رنامج (

E. Regulations for Student Assessment and Verification of Standards 

والتأكد من تحقق المعايير: الطلبةاللوائح التنظيمية لتقويم    

 
What processes will be used for verifying standards of achievement (e.g. verify grading samples of test 
or assignments? Independent assessment by faculty from another institution)   (Processes may vary for 
different courses or domains of learning.)   

، تقييم مستقل  ليفات؟ما الإجراءات  التي تستخدم للتحقق من معايير الإنجاز؟ (مثلاً: مراجعة التصحيح لعينة من الاختبارات أو التك
التحقق قد تختلف من مقرر إلى آخر ومن مجال تعلم  بواسطة عضو هيئة تدريس من مؤسسة تعليمية أخرى)  (مع ملاحظة أن إجراءات

  إلى مجال تعلم آخر.

  

  
  

  

 
 

F  Student Administration and Support   والدعم الطلابيشؤون الطلبة  إدارة 

1.  Student Academic Counselling للطلبة الإرشاد الأكاديمي    
 

Describe the arrangements for academic counselling and advising for students, including both scheduling 
of faculty office hours and advising on program planning, subject selection and career planning (which 
might be available at college level).   
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تقديم ، بما في ذلك وضع جداول الساعات المكتبية لأعضاء هيئة التدريس, وللطلبةعمليات الإرشاد الأكاديمي  بوصفقم 
  .)(وهو ما قد يتوفر على مستوى الكلية المهنيوالتخطيط  التخصصبرنامج واختيار للتخطيط المشورة بشأن ال
  بنظام الدراسة اݍجامعية . ماݍجدد وȖعرʈفه لاباستقبال الط

 يحتوي عڴʏ جميع بياناتھ . أن ʄإعداد ملف لɢل طالب عڴ
 لية ذلك إلك؅رونياً.آدراسية و بمواعيد اݍݰذف والإضافة للمقررات ال لابإعلام الط

 شرح اݍجدول الدراسۜܣ للطلاب ومعرفة المɢان والزمان للمحاضرات.
 الإلمام بأسماء المقررات وأرقامها ورموزɸا ومتطلباٮها السابقة.

 إعلام الطلاب بالتقوʈم اݍجامڥʏ السنوي ومواعيد بدء الدراسة للفصل؈ن الدراسي؈ن.
 مدى تقدمھ من عدمھ.متاȊعة التحصيل الدراسۜܣ للطلاب و 

 توجيھ الطالب ومساعدتھ تربوʈاً وأكاديمياً .
 التعرف عڴʏ المشاكل الۘܣ تواجھ الطالب وبخاصة ما يؤثر مٔها عڴʏ أدائھ الأكادي׿ܣ والعمل عڴʏ حلها وتقديم النصيحة لھ.

 ظام واللوائح اݍجامعية .Ȗعرʈف الطالب بحقوقھ وواجباتھ داخل الɢلية ومعرفة الضوابط والعقوبات عند الإخلال بالن
 Ȗعرʈف الطالب بقواعد التأجيل والاعتذار عن الدراسة.

 إرشاد الطلاب المتع؆رين أكاديمياً.
 حث الطلاب عڴʄ قراءة التعليمات الصادرة من عمادة شؤون الطلاب وحضور الندوات الۘܣ تقيمها.

 تزوʈد الطالب بدليل الإرشاد الأكادي׿ܣ.
 ؈ن دراسياً بالتɴسيق مع أقسامهم الأكاديمية .الاɸتمام بالطلاب المتفوق

 دراسة حالات الغياب المتكررة دراسة سلوكية إرشادية .
وʈحرص ال؄رنامج عڴʄ توضيح جداول الساعات المكتȎية ݍجميع أعضاء ɸيئة التدرʉس وإعلاٰها للطلاب حۘܢ Ȗسهل 

 .  مراجعْهم
  
  

2. Student Appeals   الطلبةدعاوى  
 
Attach the regulations for student appeals on academic matters, including processes for consideration of 
those appeals. 
ارفق اللوائح التنظيمية الخاصة  بتظلمات الطلاب المتعلقة بالمسائل الأكاديمية،وتشتمل على إجراءات التعامل مع تلك 

  التظلمات. 

 


 

  
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  

  

  

       
 

 
 
G. Learning Resources, Facilities and Equipment   والتجهيزات والمرافقمصادر التعلم   
 
1a. What processes are followed by faculty and teaching staff for planning and acquisition of textbooks, 
reference and other resource material including electronic and web based resources?  

للتخطيط وحيازة الكتب المقررة والمراجع، وغير  والفريق القائم بالتدريس المتبعة من قبل أعضاء هيئة التدريس العملياتما 
   ادر المعتمدة على الانترنت؟المصفيها المصادر الإلكترونية و بما الأخرىالمصادر ذلك من 

  

  

 
 

  

  

  

 
 

 1759128234
2651432

 
 
 
1b. What processes are followed by faculty and teaching staff for planning and acquisition resources for 
library, laboratories, and classrooms. 

للتخطيط وحيازة المصادر الخاصة بالمكتبة  والفريق القائم بالتدريس المتبعة من قبل أعضاء هيئة التدريس العملياتما 
  ل وقاعات المحاضرات؟والمعام

  
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  

  

  

 
 
2. What processes are followed by faculty and teaching staff for evaluating the adequacy of textbooks, 
reference and other resource provisions? 

الكتب والمراجع والمصادر الأخرى  كفايةلتقييم مدى  ريق القائم بالتدريسوالف أعضاء هيئة التدريس تبعهايما العمليات التي 
  للبرنامج؟المتاحة 

  

  

  

  

 . 

3. What processes are followed by students for evaluating the adequacy of textbooks, reference and 
other resource provisions? 

 للبرنامج؟المتاحة الكتب والمراجع والمصادر الأخرى  كفايةلتقييم مدى  الطلبةيتبعها ما العمليات التي 
 اسȘبانات توزع عڴʄ الطلاب لمعرفة آرا٬هم ࡩʏ مصادر التعلم

4. What processes are followed for textbook acquisition and approval? 
  ؟الموافقة عليهاما العمليات المتبعة لحيازة الكتب المقررة والمراجع و

 ترفع قائمة بأسماء الكتب الۘܢ يحتاجها القسم للشئون الادارʈة بالɢلية للعمل عڴʄ توف؈رɸا

 
 

H. Faculty and other Teaching Staff   أعضاء هيئة التدريس وغيرهم من طاقم التدريس 

1.  Appointments  تعييناتال  
  
Summarize the process of employment of new faculty and teaching staff to ensure that they are 
appropriately qualified and experienced for their teaching responsibilities. 

اتهم للقيام بمسؤوليات التدريس.من حيث مؤهلاتهم وخبر معملية توظيف طاقم التدريس الجديد بما يضمن ملاءمته وجزأ  
 

  مرفق لائحة التوظيف لأعضاء ɸيئة التدرʉس
  يتم جميع التعيʋنات من قبل اݍجامعة ووفقاً للوائحها المنظمة 

      القسم. رئʋسɸيئة التدرʉس داخل القسم من قبل أعضاء متاȊعة أداء يتم 
  مقرر عن طرʈق الاستȎيانات الإلك؅رونية.لل الطلاب تقييم أداء عضو ɸيئة التدرʉس من خلال تقييم  يتم

جاري دراسة  استخدام أدوات متعددة لمتاȊعة وتقوʈم أداء أعضاء ɸيئة التدرʉس ʇشمل ذلك تقييم ملف الإنجاز اݍݵاص Ȋعضو ɸيئة 
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ʇعكس مدى التعاون داخل القسم .التدرʉس وإجراء تقوʈم من قبل النظراء وتقييم الزملاء الذي
 
2. Participation in Program Planning, Monitoring and Review 

:ومراجعته تابعتهامج، ومنالمشاركة في تخطيط البر   
 

a. Explain the process for consultation with and involvement of teaching staff in monitoring program 
quality, annual review and planning for improvement. 

جودة البرنامج، والمراجعة السنوية، والتخطيط  متابعةفي  واشراكهملتشاور مع هيئة التدريس جراءات المتبعة لالااشرح 
  .لتحسين جودته

  مشاركة جميع الأعضاء ومناقشة الأفɢار ࡩʏ الاجتماعات الرسمية ومن ثم إقرارɸا عن طرʈق مجلس القسم.
ية لݏجودة بال؄رنامج وȖشمل ݍجان التخطيط , جودة التعليم , اݍݵدمات الطلابية , جميع أعضاء ɸيئة التدرʉس ࡩʏ الݏجان الداخلمشاركة 

  الموارد المالية والȎشرʈة , خدمة المجتمع والبحوث و ݍجنة القياس والتقوʈم 
طلاب الۘܣ يتم مراجعة وتقييم ال؄رنامج مرة كل خمس سنوات وʉعتمد التقييم عڴʄ تقييم المدخلات من حيث جودة المقررات ومستوى ال 

يتم قبولهم بال؄رنامج ومصادر التعلم المتاحة ومستوى أعضاء ɸيئة التدرʉس, كما يتم تقييم العمليات والۘܣ تتمثل ࡩʏ جودة العملية 
التعليمية والبحثية والمشاركة المجتمعية, بالإضافة إڲʄ المݵرجات الۘܣ تتمثل ࡩʏ اݍݵرʈج؈ن حيث يتم تقييمهم من قبل المستفيدين وسوق 

  لعمل إڲʄ جانب التقييم المستقل لمدى تحقيقهم للمخرجات التعليمية المسْهدفة من ال؄رنامج.ا
 
b. Explain the process of the Advisory Committee (if applicable)  

  مشاركة اللجنة الاستشارية (إذا ينطبق) اجراءاتاشرح 
  (مرفق محضر اجتماع الݏجنة الاسȘشارʈة )

  الاسȘشارʈة ما يڴʏ : من توصيات الݏجنة
 . ضوء مرئيات أعضاء المجلس ʏلية ࡩɢعديل رسالة الȖ 
  مجالات ʏشاء أقسام جديدة ࡩɲعة  –( المݰاسبة 0اق؅راح اʉالإدارة ) . –الشر 
  ليةɢوفق خطة تضعها ال ʏڴɸالقطاع؈ن اݍݰكومي  والأ ʏب طلاب اݍجامعة ࡩʈاق؅راح تدر 
 لية .إعداد دراسة علمية عن مشكلات التعليم العɢشروره تقوم ٭ها الȊ ام 
 .وسʈالورɢالب ʄسهيل تجس؈ر الطلاب من الدبلوم إڲȖ ʄالعمل عڴ 
 . إقرار رسالة برنامج الدراسات الإسلامية  

 
 
 
3.  Professional Development   ر المهنييالتطو 
 
What arrangements are made for professional development of faculty and teaching staff for: 

  ما الترتيبات المتبعة للتطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس، ومن في حكمهم  فيما يخصّ:
a. Improvement of skills in teaching and student assessment. 

  مهارات تقييم الطلبةحسين مهارات التدريس وت 
 

 س  تن׿ܣ لدٱʉيئة التدرɸ ية لأعضاء وعضواتȎʈسية .اق؅راح مصفوفة تدرʉهم مهاراٮهم التدر 
 . مجالات التعليم والتعلم ʏعمل الأبحاث العلمية ࡩ ʄس عڴʉيئة التدرɸ ܨجيع أعضاء وعضواتȖ 
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 . سʉيئة التدرɸ سۜܣ لأعضاء وعضواتʉة للأداء التدرʈالمراجعة الدور 
 التعليم والتعلم اݍݰديثة . تعمل ورش عمل عن اس؅راتيجيا 

 
 
 
b. Other professional development including knowledge of research? 

  . الأبحاثالاطلاع على لتطوير المهني الأخرى بما في ذلك أنشطة ا
 
 

 . حلقات البحث 
 . ية متنوعةȎʈدورات تدر 
  دورات استخدام ال؄رامج الإحصائية (برنامجspss . (ًنموذجا 
 . دورات استخدام قواعد البيانات الالك؅رونية 

  ʏالبحث النظۜܣ ، والبحث من خلال اݍݰاسوبدورات أو ورش عمل ࡩ ..  
 
 
4.  Preparation of New Faculty and Teaching Staff   الجددإعداد طاقم تدريس  
 
Describe the process used for orientation and induction of new, visiting or part time teaching staff to 
ensure full understanding of the program and the role of the course(s) they teach as components within 
it. 

، لضمان بالدوام الجزئيأو  ينزائرلواأ الجددتدريس الادماج أعضاء هيئة و التهيئةالمتبعة في عملية  الاجراءات  بوصفقم 
 .كونات للبرنامجلدراسية التي يدرسونها كمالكامل للبرنامج ودور المقرر أو المقررات ا فهمهم

  
 

 . ة بالقسمʈس والهيئة الإدارʉيئة التدرɸ عارف الالتقاء بأعضاء وعضواتȖلقاءات  ٮهيئة و 
 . فية عن طالبات ال؄رنامجʈعرȖ لقاءات 
 .  فية عن المقررات الدراسية بال؄رنامجʈعرȖ لقاءات 
 علم ال؄رنامجȖ ئةʋانات المتاحة والمتوفرة بخصوص بɢفية عن الإمʈعرȖ لقاءات . 
 المؤسسة ʏوالمهنܣ واللوائح والقوان؈ن التنظيمية ࡩ ʏشأن الميثاق الأخلاࡪȊ فيةʈعرȖ لقاءات 
 . التعليمية 
 . مة القسم فٕهاɸر الممنوحة ومدي مساʈف بفرص التطوʈالتعر 

والتقاليد والإمɢانات مواد مطبوعة ولقاءات Ȗعرʈفية Ȋشأن طبيعة قطاع التعليم ࡩʏ نجران والمملكة العربية السعودية وابرز العادات 
 المجتمعية الۘܣ يمكن توظيفها ࡩʏ بʋئة Ȗعلم ال؄رنامج.

 
 
 
 
5. Part Time and Visiting Faculty and Teaching Staff جزئي الأساتذة الزائرين أو بدوام    
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Provide a summary of Program/Department/College/institution policy on appointment of part time and 
visiting teaching staff.  (ie. Approvals required, selection process, proportion to total teaching staff, 
etc.)   

. (الموافقات المطلوبة، بدوام جزئي أوقدم موجزاً لسياسة البرنامج/القسم/الكلية/المؤسسة الخاصة بتعيين أساتذة زائرين 
  ...إلخهيئة التدريسمقارنة بإجمالي عدد  عملية الاختيار، نسبتهم

 
بال؄رنامج أعضاء ɸيئة تدرʉس بدوام جزئي أو أساتذة زائرʈن وإذا ما قضت اݍݰاجة الإستعانة ٭هم فال؄رنامج مل؅قم بجميع اللوائح  لا يوجد

 والأنظمة المنظمة للتعامل معهم وفقا للائحة التعليم العاڲʏ باݍجامعات السعودية.
 
 
I.  Program Evaluation and Improvement Processes تحسين التقييم البرنامج وعمليات    
 
1. Effectiveness of Teaching    فعالية العملية التدريسية 
 

a. What QA procedures for developing and assessing learning outcomes?  
  ؟التعلم مخرجاتوتقييم  لوضع هي اجراءات ضمان الجودة ما 

 

 مقررات ال؄رنامج ومخرجاتھ . عمل ʏدراسات استطلاعية لطلاب و طالبات ال؄رنامج عن ارا٬هم ࡩ 
 . سʉيئة التدرɸ يانات عن تقييم الأداء التعلي׿ܣ لأعضاء وعضواتȎعمل است  
 .  يانات عن تقييم الطلاب والطالبات ݍجودة عمليات التعليم والتعلم بال؄رنامجȎعمل است  
 ال؄رنامج.عمل مقابلات لعينة عشوائي ʏشأن نواتج التعلم ࡩȊ ة من طلاب و طالبات ال؄رنامج 
 . ج؈ن وأرباب العمل حول نواتج التعلم لل؄رنامجʈاستطلاعات رأى اݍݵر 

 
b. What processes are used for evaluating the skills of faculty and teaching staff in using the planned 

strategies? 
 التدريس المخطط لها؟ تستخدم لتقييم مهارات طاقم التدريس في استخدام استراتيجياتالتي ما هي العمليات 

يتم تقديم ال؄رنامج كأحد برامج كلية العلوم والآداب الۘܣ ۂʏ بدورɸا أحد كليات جامعة نجران وقد ألزمت اݍجامعة كلياٮها وبرامجها 
لتقييم مركزʈا حيث يتم وضعها عڴʄ موقع وʈتم استخدام ɸذه النماذج ࡩʏ ا باستخدام نماذج موحدة كحد أدɲى لمتاȊعة الأداء وتقييمھ

اݍجامعة وȖعبئْها بواسطة الطلاب وʈتم من خلالها متاȊعة رضا الطلاب عن المقررات وأداء أعضاء ɸيئة التدرʉس كذلك مدى رضا 
،  تقوʈم ال؄رنامج،  تقوʈم المقرر ج ࡩʏ متاȊعة الأداء: الطلاب عن اݍݵدمات الۘܣ يقدمها ال؄رنامج, وȖشمل النماذج الۘܣ ʇستخدمها ال؄رنام

 رضا اݍݵرʈج؈ن ، معدلات النجاح ، المراجع النظ؈ر ، ملف الإنجاز .
 

2. Overall Program Evaluation   التقييم الكلي للبرنامج 
 
a. What strategies are used in the program for obtaining assessments of the overall quality of the 

program and achievement of its intended learning outcomes: 
تحقق ومدى العام لجودة البرنامج ما هي الاستراتيجيات التي تستخدم في البرنامج للحصول على تقويمات للمستوى  

المستهدفة. البرنامج لممخرجات تع
(i) From current students and graduates of the program  البرنامج الحاليين ومن الخريجين طلبةمن  ? 

 .ل عامɢشȊ غذية راجعة عن تقييمهن لل؄رنامجȖ ʄمقابلات لعينة من طلاب وطالبات ال؄رنامج  لݏݰصول عڴ 
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 . ر ال؄رنامج ومقرراتھʈعن اق؅راحاٮهم  لتطو  ( عȊالمستوى السا) عمل مقابلات لعينة من الطلاب الطالبات المتوقع تخرجهم 
 شتمل عليھ من عمل اسʇ عكس تقييم  الطلاب والطالبات المتوقع تخرجهم لل؄رنامج وما يتضمنھ من مقررات وماȖ ياناتȎت

 اس؅راتيجيات Ȗعليم وȖعلم وȖسهيلات مادية وبشرʈة .
 . جاتʈج؈ن  اݍݵرʈجلسات مناقشة جماعية مع مجموعات عشوائية من اݍݵر 
 شاري بال؄رنامȘيانات لطلاب المجلس الاسȎم ومق؅رحاٮهم حول جودة ال؄رنامج .عمل استɸآراء ʄج لݏݰصول عڴ 

 
 
 
(ii) From independent advisors and/or evaluator(s)   و/أو مقيمّين مستقلين استشاريين مستقلينمن ? 

 .مق؅رحاٮهن للٔهوض بال؄رنامج ومقرراتھ ʏمقابلات ܧݵصية مع المتخصص؈ن و المتخصصات للتعرف عڴ 
 ة لل؄رنامʈج من قبل ݍجان تضم أساتذة متخصص؈ن .المراجعة الدور  
 . يتم من خلال اتفاقيات التعاون واعتماد مراجع؈ن خارجي؈ن لل؄رنامج 

 ة لل؄رنامجʈشارȘالمجالس الاس 

 
(iii) From employers and/or other stakeholders  الآخرينأصحاب المصلحة من أرباب العمل و/أو  .  

 

 يانات رضا أرباب اȎلعمل عڴالتغذية الراجعة من استʄ  جاتʈمستوي اݍݵر. 
 عض أرباب العملȊ مقابلات ܧݵصية مع. 
 عض أرباب العمل والأطراف المعنيةȊ جلسات مناقشة مع. 

 
 
 
Attachments  المرفقات: 
 
1.  Copies of regulations and other documents referred to template preceded by a table of 

contents.  
  .جدول المحتويات ايسبقهفي النموذج  يرها من الوثائق المشار إليهانسخ من اللوائح وغ

 
2.  Course specifications for all program courses including field experience specification if 

applicable. 
.انطبقت اذا توصيف الخبرة الميدانية البرنامج بما في ذلك  مقرراتجميع  توصيفات  
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Authorized Signatures  التوقيعات المعتمدة  
   
 

Dean / Chair 

رئيس / العميد  

Name 

 الاسم

Title 

 المسمى الوظيفي أو المنصب

Signature 

 التوقيع

Date 

 التاريخ

Program Dean 

or program chair 

Main Campus  

 عميد أو رئيس البرنامج

 بالمقر الجامعي الرئيس

    

Branch 1 

1الفرع   

 

 

   

Branch 2 

2الفرع   

    

Branch 3 

3الفرع   

    

Branch 4 

4الفرع   

    

 

 


